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In deze nieuwsbrief geven we ieder kwartaal een update over het Topcare GRZ project. Met dit
uitdagende project heeft QuaRijn de ambitie om binnen 2 jaar het Topcare predicaat te behalen.
Een Topcare centrum verbetert de kwaliteit van zorg en behandeling door onderzoek en
samenwerking met universiteiten en hogescholen.

Interview Henriet

Over een maand of drie is Revalidatiecentrum Het Zonnehuis klaar. Momenteel wordt de laatste
hand gelegd aan de inrichting van het nieuwe gebouw waar mensen kunnen herstellen na een
operatie, aandoening, ziekte of beroerte. Met deze nieuwbouw zet Quarijn een
revalidatiecentrum neer van deze tijd. Voorzien van moderne apparatuur, comfortabele kamers
en doelmatig ingerichte trainings- en herstelruimten. Zelfs in de omliggende beleeftuin kan
geoefend worden. Stap voor stap kunnen patiénten hier werken aan hun herstel met als doel zo
zelfstandig mogelijk thuis de draad weer op te pakken. Want dat is wat iedereen het liefste wil
toch?

Lees het hele interview

Eerste proefvisitatie

Op 1 november was de visitatiecommissie van Topcare bij ons te gast in het Zonnehuis. Een
belangrijke mijlpaal voor het project! Voorafgaand had de projectgroep een reflectieverslag
aangeleverd met daarin een uiteenzetting van wat we tot nu toe hebben gedaan en welke acties
er nog liggen om het predicaat te gaan behalen.

Het was een erg leuke en inspirerende dag! De visitatiecommissie was erg positief en heeft
uitgesproken dat het haalbaar is om het predicaat eind 2022 te behalen.

Samenstelling stuurgroep, projectgroep en werkgroepen

Inmiddels zijn er wat wisselingen geweest in de stuurgroep, projectgroep en werkgroepen. Hoog
tijd dus weer om jullie een update te geven!

Stuurgroep

Stuurgroep: Sandra Scherpenhuizen, Sjenny Winters (opdrachtgever), Henriet Groenendijk en
Niels Jongejan

Projectgroep

Projectgroep: Nicolet Groen (projectleider), Niels Jongejan, Bianca van Gameren, Marjolein de
Voort en Krista van Riel.

Werkgroep Verrichten van Onderzoek
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Werkgroep Verrichten van Onderzoek: Niels Jongejan, Alette Siereveld, Kim van der Zalm,
Rudy Vernooij, Judith Hermsen, Nicole Sistermans en Laura van de Kamp.

Werkgroep Ontwikkelen en Leren

Werkgroep Ontwikkelen en Leren: Marjolein de Voort, Heike Aalbers, Marina Arends, Anita
Bos, Sander Bronkhorst en Rene Muller.

Werkgroep Expertise en Deskundigheid
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Werkgroep Expertise en Deskundigheid: Esmee Hak, Trudy Leever, Marloes van Eck,
Francien van Wees, Marianne Leijenhorst en Bianca van Gameren.

Vragen?
Als je vragen hebt over het project, kan je contact opnemen via topcaregrz@quarijn.nl

Afspraak met Zorgspectrum over lector

De contacten met Zorgspectrum zijn verder geintensiveerd de afgelopen periode. Zorgspectrum
is ook bezig met het TopCare GRZ traject en we trekken op meerdere vlakken samen op.

Waar de focus voorheen lag op het opstarten van de samenwerking en de gezamenlijke
scholing over het doen van onderzoek, wordt nu gericht onderzocht hoe de samenwerking op
het vlak van onderzoek eruit gaat zien. De intentie is om een lector te verbinden aan onze beide
organisaties.

Maar wat is precies een lector of lectoraat en waarom is dit zo belangrijk?

Een lectoraat doet praktijkgericht onderzoek op wetenschappelijke basis ter verbetering van de
kwaliteit van (in dit geval) zorg. Een lectoraat bestaat uit een lector en een kenniskring, waarin
onderzoekers en experts samenwerken. Elke lectoraat staat onder leiding van een lector, die
expert is binnen een bepaald vakgebied. De lector zet zijn of haar kennis en ervaring in voor
onderzoek en innovatie binnen de zorg.

Als een lector(aat) is aangehaakt bij QuaRijn, geeft dit een enorme impuls geven aan het
onderzoek en optimalisatie van kwaliteit van zorg.

Binnen QuaRijn wordt ook steeds duidelijker hoe de structuur eruit gaat zien over het doen van
onderzoek, de rol van de wetenschapscommissie, hoe Topcare daar een onderdeel van is en
wie welke rol en verantwoordelijkheid heeft.

De komende periode zal in het teken staan om dit steeds verder te concretiseren!

Interessante GRZ cijfers

Aantal opgenomen GRZ revalidanten van 2021 (t/m heden), uitgesplitst per
diagnosegroep
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Diagram met verwijzers (dus waar komen al die revalidanten vandaan)

Clientcarriere Zickenhuis » Diagnose »* Ontslag

Othors ANTONIUS ZIEKENHUE

Uitstroom: hoeveel cliéenten gaan naar welke ontslagbestemming (naar huis, naar WLZ,
naar ziekenhuis, anders)

Verhouding ontslagbestemming
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Goed nieuws op het gebied van zorgtechnologie. De offerte is namelijk goedgekeurd! QuaRijn
heeft de ambitie om in de nieuwbouw nieuwe technologische snufjes toe te gaan passen.

Er vinden op dit moment gesprekken plaats hoe dit vorm kan krijgen zodat de basis gelegd kan
worden. In de volgende nieuwsbrief volgt hier meer informatie over!

Intranet GRZ

Inmiddels is er voor GRZ medewerkers een ‘GRZ Zonnehuis groep’ ingericht op intranet. Hier
vind je leuke nieuwtjes, belangrijke documenten en informatie. ledereen heeft hiervoor een
uitnodiging gehad en ook is het onderdeel van het inwerkprogramma.

Vacatures
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Bekijk hier alle vacatures voor de GRZ afdeling van QuaRijn.
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Facebook Twitter YouTube Linkedln Instagram Vacatures

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.
Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt u zich hier afmelden.
U kunt ook uw gegevens inzien en wijzigen.
Voor een goede ontvangst voegt u communicatie@quarijn.nl toe aan uw adresboek.
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